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Szanowny Partnerze Biznesowy! 

Zakłady Metalowe POSTĘP S.A.,  jako partner biznesowy, w swoje DNA ma wpisane 

ciągłe doskonalenie i nieustanne dążenie do stosowania jak najwyższych standardów 

wspierających zrównoważony rozwój  oraz odpowiedzialny biznes. 

Jako nasz Dostawca jesteś dla nas ważnym partnerem w realizacji naszego celu – 

budowania zrównoważonej przyszłości. Zależy nam na zaufaniu naszych 

interesariuszy, a w szczególności naszych pracowników, współpracowników, klientów, 

inwestorów, a także społeczności lokalnej, dlatego od naszych Dostawców wymagamy 

działania w oparciu o nasze wartości oraz najwyższe standardy etyki biznesowej.  

U podstaw naszego działania leży zobowiązanie do transparentności, profesjonalizmu 

i przestrzegania najwyższych standardów etycznego postępowania w biznesie.  

Niniejszy Kodeks postępowania dla Dostawców Zakładów Metalowych POSTĘP S.A. 

stanowi zbiór zasad opierających się na międzynarodowych standardach i przepisach 

regulujących etyczne i zrównoważone praktyki biznesowe, których przestrzegania 

oczekujemy od naszch kooperantów. Kodeks ten stanowi uzupełnienie Kodeksu etyki, 

który wskazuje naszym pracownikom, jak postępować właściwie i podtrzymuje nasze 

zobowiązania w zakresie etycznego postępowania i poszanowania praw człowieka.  

Stosujemy zasadę, iż w przypadku, gdy Kodeks postępowania dla Dostawców 

Zakładów Metalowych POSTĘP S.A. stanowi wyższy standard niż przepisy lokalne, 

regionalne czy krajowe oczekujemy od naszych Dostawców stosowania niniejszego 

Kodeksu. Jednakże, jeśli przepisy lub regulacje obowiązujące naszego Dostawcy są 

bardziej restrykcyjne niż nasz Kodeks, oczekujemy, że nasi Dostawcy będą 

przestrzegać tych wewnętrznych, lokalnych, regionalnych lub krajowych regulacji.  

Kodeks jest integralną częścią naszych warunków współpracy. Od wszystkich 

pracowników, partnerów i Dostawców oczekuje się ponoszenia odpowiedzialności za 

swoje działania, współpracy na rzecz promowania kultury etycznej i niezwłocznego 

zgłaszania wszelkich potencjalnych naruszeń.  

Dziękujemy za zdecydowanie się na współpracę z Zakładami Metalowymi POSTĘP S.A. 

oraz za cenny wkład w naszą działalność i obsługę klientów.  

Z wyrazami szacunku 

Prezes Zarządu Zakładów Metalowych „POSTĘP” S.A.  
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Cel kodeksu 

Kodeks postępowania dla Dostawców Zakładów Metalowych POSTĘP S.A. określa 

minimalne standardy i wymagania wobec Dostawców, z którymi współpracujemy, 

zgodnie z przepisami prawa krajowego i europejskiego oraz wytycznymi ONZ 

dotyczącymi praw człowieka, ochrony środowiska oraz etyki biznesowej. Celem 

kodeksu jest promowanie odpowiedzialnego zarządzania i zrównoważonego rozwoju 

w łańcuchu dostaw. Dostawcy współpracujący z nami zobowiązują się do 

przestrzegania tych zasad, aby wspierać nasze dążenie do minimalizacji wpływu na 

środowisko oraz tworzenia uczciwego i bezpiecznego środowiska pracy.  

 

1. Zgodność z prawem 

Dostawcy są zobowiązani do przestrzegania wszystkich obowiązujących przepisów prawa 

krajowego i międzynarodowego, w tym w szczególności: 

• Rozporządzeń i implementowanych do krajowego porządku prawnego Dyrektyw 

Unii Europejskiej dotyczących ochrony środowiska, pracy, zdrowia 

i bezpieczeństwa. 

• Wytycznych ONZ dotyczących biznesu i praw człowieka (UN Guiding Principles on 

Business and Human Rights). 

• Przepisów dotyczących kontroli eksportu i importu, a także wszystkich 

obowiązujących sankcji i embarg. 

 

2. Odpowiedzialność ekologiczna i współpraca na rzecz 

zrównoważonego rozwoju 

2.1. Redukcja śladu węglowego 

Dostawcy powinni podejmować działania mające na celu redukcję emisji gazów 

cieplarnianych (przeliczanych na ekwiwalent CO₂) poprzez stosowanie efektywnych 

energetycznie rozwiązań oraz dążenie do zmniejszenia zużycia energii w procesach 

produkcyjnych. 

2.2. Minimalizacja zużycia zasobów naturalnych 

Dostawcy są zobowiązani do optymalizacji procesów, które minimalizują zużycie 

zasobów takich jak woda, surowce i energia, a także do promowania gospodarki obiegu 

zamkniętego w obszarze zarządzania odpadami produkcyjnymi. 

2.3. Zarządzanie odpadami 

Odpady produkcyjne powinny być ograniczane, segregowane i przetwarzane zgodnie 

z lokalnymi przepisami oraz w zgodzie z najlepszymi praktykami ekologicznymi. 

Dostawcy powinni stosować recykling oraz przetwarzanie materiałów na każdym 

możliwym etapie. Wskazane jest aby Dostawcy posiadali i utrzymywali standard 

działania zgodny z normą ISO 14001 (zarządzanie środowiskowe). 

2.4. Minimalizacja negatywnego wpływu na środowisko  

Wskazane jest, by Dostawcy posiadali i realizowali strategię redukcji wpływu na 

środowisko, w ramach której podejmują działania w celu mierzenia, a następnie 
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zmniejszenia emisji gazów cieplarnianych, zużycia energii i wody oraz zmniejszania 

ilości odpadów. 

2.5. Transparentność i raportowanie 

Dostawcy powinni regularnie monitorować i raportować swoje działania w zakresie 

ochrony środowiska i zrównoważonego rozwoju, dzieląc się wynikami z Zakładami 

Metalowymi POSTĘP S.A. (roczna informacja lub ogólnodostępny raport o realizacji 

strategii zrównoważonego rozwoju). Dostawca nawiązując współpracę z Zakładami 

Metalowymi POSTĘP S.A. wyraża zgodę  na przeprowadzenie w formie stacjonarnej lub 

zdalnej audytu Dostawcy i zobowiązuję się do wspierania takich procesów audytowych. 

2.6. Dostosowanie do standardów zrównoważonego rozwoju 

Dostawcy są zobowiązani do współpracy z naszą Spółką w zakresie wdrażania 

i utrzymania standardów zrównoważonego rozwoju. Obejmuje to dostosowanie 

procesów produkcyjnych oraz procedur operacyjnych do powszechnie obowiązujących 

standardów w zakresie polityki zrównoważonego rozwoju. 

 

3. Materiały i substancje 

3.1. Używanie materiałów o niskim wpływie na środowisko 

Dostawcy są zobowiązani do optymalizacji procesów, które minimalizują zużycie 

zasobów takich jak woda, surowce i energia, a także do promowania gospodarki obiegu 

zamkniętego w obszarze zarządzania odpadami produkcyjnymi. Ponadto Dostawcy są 

zobowiązani do stosowania materiałów z odpowiedzialnych źródeł, w tym materiałów 

z recyklingu oraz alternatywnych surowców o niskim wpływie na środowisko. 

3.2. Substancje niebezpieczne   

Dostawcy muszą unikać stosowania substancji chemicznych szkodliwych dla zdrowia 

ludzi i środowiska oraz dążyć do stosowania zamienników bezpiecznych dla 

użytkowników i środowiska. 

3.3. Zgodności z wymogami REACH i RoHS 

Dostawcy muszą spełniać wymagania rozporządzenia REACH (Registration, Evaluation, 

Authorisation and Restriction of Chemicals), w tym dostarczania wyrobów wolnych od 

substancji wzbudzających szczególnie duże obawy (SVHC) oraz zgodnych 

z rejestracjami chemikaliów. 

Dostawcy są zobowiązani do przestrzegania dyrektywy RoHS (Restriction of Hazardous 

Substances), zapewniając, że ich produkty nie zawierają substancji zabronionych, 

takich jak ołów, rtęć, kadm czy chrom sześciowartościowy, w ilościach 

przekraczających dopuszczalne limity. 

3.4.  Zrównoważone pozyskiwanie surowców 

Dostawcy są zobowiązani do weryfikacji swoich Dostawców w zakresie źródeł 

pochodzenia surowców i do zapewnienia naszej Spółki, iż surowce/ materiały, w tym 

minerały i metale, są pozyskiwane zgodnie z Wytycznymi OECD Due Diligence 

Guidance for Responsible Supply Chains of Minerals from Conflict-Affected and High-

Risk Areas oraz z przestrzeganiem międzynarodowych standardów dotyczących 
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odpowiedzialnego pozyskiwania minerałów. Zakłady Metalowe „POSTĘP” S.A. oczekują 

od swoich Dostawców przekazywania na nasz wniosek rzetelnych informacji 

wykazujących, że w swym łańcuchu wartości korzysta wyłączenie z surowców 

pozyskiwanych zgodnie z prawem międzynarodowym i międzynarodowymi 

standardami dotyczącymi odpowiedzialnego pozyskiwania minerałów. 

 

4. Etyka pracy i przestrzeganie praw pracowników 

4.1. Przestrzeganie praw człowieka i godne warunki pracy 

Dostawcy zobowiązani są do przestrzegania praw człowieka i zapewnienia 

pracownikom godnych, bezpiecznych i higienicznych warunków pracy. Dostawca 

winien ponadto zapewniać odpowiednie wynagrodzenie, godziny pracy zgodne 

z przepisami oraz bezpieczne środowisko pracy. 

4.2. Zakaz dyskryminacji 

Dostawcy zobowiązani są unikać wszelkich form dyskryminacji i łamania praw 

pracowników i kandydatów na pracowników. Ponadto Dostawca winien zapewniać 

zarówno kandydatom i jak i pracownikom: równość szans i równe traktowanie 

wszystkich pracowników bez względu na płeć, rasę, religię, orientację seksualną, 

status społeczny, niepełnosprawność lub jakiekolwiek inne cechy osobiste, jak również 

tworzyć środowisko pracy, które sprzyja różnorodności i inkluzyjności. 

4.3. Zakaz pracy przymusowej i pracy dzieci 

Praca dzieci i praca przymusowa są absolutnie niedopuszczalne. 

4.4. Zapewnienie bezpieczeństwa i higieny pracy 

Dostawcy muszą zapewnić odpowiednie środki ochrony zdrowia i bezpieczeństwa 

pracy, w tym odpowiednie środki ochrony osobistej oraz procedury chroniące życie 

ludzkie oraz środowisko naturalne w sytuacjach awaryjnych. 

4.5. Zapewnienie możliwości zrzeszania się pracowników 

Dostawca winien respektować prawo pracowników do organizowania się i negocjacji 

zbiorowych. 

4.6. Uczciwe wynagrodzenie i czas pracy 

Wynagrodzenie pracowników Dostawcy powinno być sprawiedliwe i zgodne z lokalnymi 

przepisami oraz standardami branżowymi. Czas pracy nie może przekraczać limitów 

określonych w odpowiednich przepisach. 

4.7. Rozwój pracowników i szkolenia 

Dostawcy powinni wspierać rozwój swoich pracowników, organizując szkolenia 

w zakresie bezpieczeństwa, ochrony środowiska i zrównoważonych praktyk. 

 

5. Etyka biznesowa 

5.1. Przeciwdziałanie korupcji 

Dostawcy są zobowiązani do przeciwdziałania korupcji i zapobiegania wszelkim formom 

łapownictwa i nielegalnych praktyk. 
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5.2. Transparentność  

Dostawcy są zobowiązani do transparentności i uczciwego prowadzenia działalności 

oraz dostarczania rzetelnych informacji na temat swoich procesów. 

 

5.3. Uczciwość 

Dostawcy są zobowiązani do działania zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji 

i przepisami antymonopolowymi. 

5.4. Ochrona własności intelektualnej 

Dostawcy są zobowiązani do zapewnienia ochrony własności intelektualnej, w tym praw 

własności intelektualnej, tajemnic handlowych i innych informacji poufnych. 

5.5. Zapewnienie standardów zakresie prowadzenia dokumentacji    

finansowej 

Dostawcy są zobowiązani do prowadzenia przejrzystej, rzetelnej księgowości 

i dokumentacji finansowej, zgodnej z krajowymi lub odpowiednio międzynarodowymi 

standardami rachunkowości. 

5.6. Ochrona danych i prywatności 

Dostawcy zobowiązują się do ochrony danych osobowych swoich pracowników oraz 

klientów, zgodnie z przepisami Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (RODO) 

i innymi obowiązującymi przepisami o ochronie prywatności. 

5.7. Cyberbezpieczeństwo 

Dostawcy są zobowiązani do posiadania aktualnych i skutecznych zasad i procedur 

w zakresie cyberbezpieczeństwa oraz posiadania planu reagowania na wypadek 

naruszeń bezpieczeństwa zasobów/danych zgromadzonych w systemach  

informatycznych umożliwiający zachowanie ciągłości działania i przywracania 

sprawności operacyjnej, w przypadku nadzwyczajnej awarii systemów 

informatycznych Dostawcy. 

 

6. Innowacje i ciągłe doskonalenie  

6.1. Wdrażanie innowacyjnych technologii 

Dostawcy powinni dążyć do wdrażania nowoczesnych technologii oraz innowacyjnych 

rozwiązań, które przyczynią się do zrównoważonego rozwoju, zwiększenia 

efektywności energetycznej i redukcji odpadów. 

6.2. Stałe doskonalenie procesów 

Dostawcy zobowiązani są do regularnego przeglądu i doskonalenia procesów, aby 

wspierać cele zrównoważonego rozwoju oraz maksymalnie zmniejszać wpływ na 

środowisko. 
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7. Audyty i kontrola zgodności 

7.1. Prawo Zakładów Metalowych POSTĘP do przeprowadzenia audytu  

Dostawcy są zobowiązani do umożliwienia przeprowadzenia audytów zgodności 

z niniejszym Kodeksem. Audyty te mogą obejmować wizyty na miejscu, weryfikację 

dokumentów, a także rozmowy z pracownikami i interesariuszami.  

7.2. Obowiązek Dostawcy wdrożenia działań naprawczych 

W przypadku stwierdzenia niezgodności z niniejszym Kodeksem, Dostawca jest 

zobowiązany do przedłożenia planu działań naprawczych, podjęcia działań 

naprawczych w uzgodnionym terminie i w efekcie usunięcia wszelkich stwierdzonych 

niezgodności.  

7.3. Konsekwencje naruszeń 

W przypadku powtarzających się lub poważnych naruszeń, współpraca z Dostawcą 

może zostać zawieszona lub zakończona. 

Zobowiązanie Dostawcy 

Przystępując do współpracy z Zakładami Metalowymi POSTĘP S.A., deklaruję, że będę 

stosować się do powyższego kodeksu i wspierać misję zrównoważonego rozwoju 

Zakładów Metalowych POSTĘP S.A.. Wszelkie naruszenia będą skutkować podjęciem 

odpowiednich działań, w tym możliwością zakończenia współpracy. 

Podpisując Kodeks, Dostawca zobowiązuje się do przestrzegania zawartych w nim 

zasad oraz do promowania tych wartości w swoim łańcuchu dostaw. 

 

Nazwa Dostawcy:   __________________  

Data:   __________________  

Podpis:  __________________  

 


